VEDTAGTER

for

Broandbyernes I.F. Fodbold A/S
CVR-nr. 83933410



Navn, hjemsted og formal

§1
Selskabets navn er Brgndbyernes |.F. Fodbold A/S.

Selskabets hjiemsted er Brgendby kommune.

§ 2

Selskabets formdl er at drive professionel fodbold, handel samt investering, herunder investering i fast
ejendom i s&vel ind- som udland.

Aktiekapital
§3

Selskabets aktiekapital er pd& kr. 142.583.183,25. Aktiekapitalen er indbetalt. Aktiekapitalen er fordelt
i aktier p& kr. 0,25 og multipla heraf.

§ 3a

Bestyrelsen er indtil 2. april 2025 bemyndiget til at beslutte at forngje Selskabets aktiekapital ad én
eller flere gange ved tegning af op til nominelt 570.332.733 stk. aktier a nominelt kr. 0,25 (i alt op il
nominelt kr. 142.583.183,25) med fortegningsret for Selskabets eksisterende aktfioncerer.

Bestyrelsen kan beslutte, at forhajelsen helt eller delvis skal ske p& anden mdde end ved kontant
betaling, herunder ved konvertering af gceld.

For de nye aktier udstedt i henhold til denne bemyndigelse skal gcelde, at betaling skal ske fuldt ud,
at de nye aktier skal registreres i VP Securities A/S og giver ret il udbytte fra tidspunktet for kapitalfor-
hgjelsens registrering i Erhvervsstyrelsen, at de nye aktier skal vaere omsaetningspapirer og udstedes
som navneaktier og noteres i Selskabets ejerbog, at der med hensyn til indlgselighed og omscettelig-
hed skal gcelde de samme regler, der gcelder for de gvrige aktier, at aktierne i gvrigt skal have
samme rettigheder som Selskabets eksisterende aktier, og at der ikke skal gcelde indskrcenkninger i
den nye aktioncers fortegningsret ved fremtidige forhgjelser.

§3b

Bestyrelsen er indtil 2. april 2025 bemyndiget fil at beslutte at forhgje Selskabets aktiekapital til mar-
kedskurs ad én eller flere gange ved tegning af op til nominelt 114.066.546 stk. aktier a nominelt kr.
0,25 (i alt op til nominelt kr. 28.516.636,5) uden fortegningsret for Selskabets aktioncerer.

Bestyrelsen kan beslutte, at forhajelsen helt eller delvis skal ske p& anden mdde end ved kontant
betaling, herunder ved konvertering af geeld. S&fremt forhgjelsen sker ved kontant betaling, er der
ved beslutning om bemyndigelse sket fravigelse af vedtcegternes § 4.



For de nye aktier udstedt i henhold til denne bemyndigelse skal gcelde, at betaling skal ske fuldf ud,
at de nye aktier skal registreres i VP Securities A/S og giver ret fil udbytte fra tidspunktet for kapitalfor-
hgjelsens registrering i Erhvervsstyrelsen, at de nye aktier skal vaere omscetningspapirer og udstedes
som navneaktier og noteres i Selskabets ejerbog, at der med hensyn til indlgselighed og omscettelig-
hed skal gcelde de samme regler, der gcelder for de gvrige aktier, at aktierne i gvrigt skal have
samme rettigheder som Selskabets eksisterende aktier, og at der ikke skal geelde indskraenkninger i
den nye aktioncers fortegningsret ved fremtidige forhgjelser.

§4

Ved enhver kontant forhgjelse af aktiekapitalen har aktioncererne ret fil forholdsmeessig tegning af
de nye aktier. Generalforsamlingen kan med den stemmeflerhed, der krceves til vedtaegtscendring,
bestemme afvigelse fra den foran fastsatte fortegningsret.

Aktier
§5

Aktierne udstedes som navneaktier og noteres i Selskabets ejerbog. Aktierne er frit omscettelige om-
scetningspapirer.

Selskabets aktioncerer eriintet tilfoelde pligtige at lade deres aktier indigse helt eller delvis.
Selskabefts ejerbog fares af Computershare A/S, Kongevejen 418, @vered, 2840 Holte.
§6

N&r Arsrapporten er godkendt af generalforsamlingen, udbetales det fastsatte udbytte med frige-
rende virkning for Selskabet p& grundlag af aktiernes registrering i VP Securities A/S.

§7

Selskabets aktier kan mortificeres udenretligt i overensstemmelse med de til enhver tid goeldende
regler herom. Enhver mortifikation i henhold til ncerveerende bestemmelse sker for aktioncerens reg-
ning, ligesom udstedelse af nyt aktiebrev eller registrering i VP Securities A/S efter sket mortifikation
sker for aktioncerens regning. S&fremt bestyrelsen ikke finder det godtgjort, at der skal ske mortifika-
tion, kan bestyrelsen henvise aktionceren til at sege mortifikation ved dom efter de derom goeldende
regler.

Er Selskabets tidligere A-aktier ikke blevet registreret i VP Securities A/S senest tre &r efter, at disse er
blevet indkaldt til registrering der, forholdes for s& vidt angdr endnu ikke registrerede tidligere A-aktier
overensstemmelse med selskabslovens § 63.



Generalforsamlinger

§8
Selskabets generalforsamlinger afholdes i Brendby kommune.
Ordincer generalforsamling afholdes hvert &rinden den 30. april.

Ekstraordincer generalforsamling afholdes efter beslutning af en generalforsamling, bestyrelsen eller
p& begeering af Selskabets revisor. Endvidere kan aktioncerer, der tilsammen ejer 5 % af aktiekapita-
len eller repraesenterer mindst 5 % af det samlede antal stemmer, skriftligt over for bestyrelsen be-
gcere ekstraordincer generalforsamling afholdt til behandling of et eller flere i begceringen angivne
spargsmal.

Fremkommer begcoering om afholdelse af ekstraordincer generalforsamling, skal bestyrelsen indkalde
til sddan generalforsamling inden fjorten dage efter begoeringens modtagelse.

§ 8a

Bestyrelsen kan, ndr den anser det for hensigtsmaessigt, og generalforsamlingen kan afvikles pd& be-
tryggende vis, bestemme, at generalforsamlingen udelukkende skal foregd elektronisk (fuldstoendig
elektronisk generalforsamling). Bestyrelsen kan herudover under samme forudscetninger tilbyde ak-
tioncererne at deltage elektronisk pd generalforsamlinger, der i gvrigt gennemfares ved fysisk frem-
made (delvis elekironisk generalforsamling). Aktioncererne kan derved elektronisk deltage i, yire sig
samt stemme pd generalforsamlingen.

Specifikke oplysninger vedrgrende timelding og procedurer for deltagelse vil til sin tid kunne findes
pd Selskabets hjiemmeside og i indkaldelsen fil de pdgceldende generalforsamlinger, ligesom de i
Selskabefts ejerbog noterede aktioncerer vil modtage skriftflig meddelelse herom.

§9

Generalforsamlinger indkaldes af bestyrelsen via Selskabets hjemmeside samt i Erhvervsstyrelsens IT-
system med hgjst fem ugers og mindst tre ugers varsel.

Indkaldelse med dagsorden skal endvidere ske ved almindelig brevforsendelse fil enhveri ejerbogen
noteret aktioncer, der har fremsat begcering om tilsendelse af indkaldelser fil generalforsamlinger,
medmindre bestyrelsen har udnyttet bemyndigelseni § 9a.

Indkaldelse fil generalforsamling, hvor der trceffes beslutning efter selskabslovens § 77, stk. 2, § 92, stk.
1 eller 5 eller § 107, stk. 1 eller 2, skal indeholde den fulde ordlyd af forslaget til vedtcegtscendringer
og skal sendes til enhver noteret aktioncer.



§ %9a

Selskabet benytter sig af en aktioncerportal, som leveres af Computershare A/S. Aktioncerportalen
er en internetlgsning, som giver aktioncererne mulighed for tiimelding fil elektroniske publikationer fra
Selskabet og give kontaktoplysninger, sdledes at Selskabet kan anvende elektronisk udsendelse af
materiale til de aktioncerer, der har givet deres kontaktoplysninger. Aktioncerportalen giver ogs& mu-
lighed for, at aktioncerer kan foretage elektronisk tiimelding til generalforsamling.

Al kommunikation fra Selskabet til de enkelte aktioncerer sker via elektronisk dokumentudveksling og
elektronisk post (elektronisk kommunikation) via Selskabets hjiemmeside www.brondby.com og/eller
Aktioncerportalen, som findes pd Selskabets hiemmeside under fanen Aktioncerportalen. Dette goel-
der blandt andet med henblik p& indkaldelse til generalforsamlinger med tilherende dagsorden,
fuldstoendige forslag og formularer til brug for afgivelse af fuldmagt, deldrsrapporter, arsrapporter,
selskabsmeddelelser, finanskalender og prospekter samt i @vrigt generelle oplysninger fra Selskabet
til aktioncererne. Selskabet kan dog til enhver tid veelge at kommunikere med almindelig brevpost.

Det er den enkelte aktioncers ansvar at sikre, at Selskabet er i besiddelse af korrekt elektronisk kon-
taktoplysning.

Kommunikation fra aktioncererne til Selskabet kan ske ved elektronisk mail via aktioncerportalen til
den deri angivnhe mailadresse eller fil info@brondby.com.

Aktioncererne kan pd Selskabets hiemmeside, www.brondby.com, finde noermere oplysninger om
kravene fil de anvendte systemer samt om fremgangsmdden i forbindelse med elektronisk kommu-
nikation.

§10
Dagsordenen for den ordincere generalforsamling skal omfatte:

Forelceggelse af arsrapport med revisionsp&tegning til godkendelse

Forslag til anvendelse af overskud eller doekning af tab i henhold til den godkendte &rsrapport
Forelceggelse af vederlagsrapporten til vejledende afstemning

Godkendelse af bestyrelsens vederlag for det igangvoerende regnskabsér

Eventuelle forslag fra aktioncerer eller bestyrelse

Valg af bestyrelse

Valg af én statsautoriseret revisor

Eventuelt

© NoO A~ -

Enhver aktioncer har ret il at f& et bestemt emne behandlet p& den ordincere generalforsamling,
s&fremt aktionceren skriftligt fremscetter krav herom over for bestyrelsen senest seks uger fer general-
forsamlingen skal afholdes. Fremscetter en aktioncer krav herom senere end seks uger fer generalfor-
samlingens afholdelse, afger bestyrelsen, om kravet er fremsat i s& god tid, at emnet kan optages
p& dagsordenen for generalforsamlingen.



Senest fre uger far generalforsamlingen skal indkaldelsen, det samlede antal aktier og stemmeret-
tigheder p& datoen for indkaldelsen, herunder det samlede antal for hver aktieklasse, de dokumen-
ter, der skal fremlcegges pd& generalforsamlingen, herunder for den ordincere generalforsamlings
vedkommende den senest reviderede d&rsrapport, dagsordenen og de fuldstcendige forslag, samt
de formularer, der anvendes ved stemmeafgivelse ved fuldmagt og ved stemmeafgivelse pr. brev
gares tigaengelige pd Selskabets hiemmeside. Gares de formularer, der anvendes ved stemmeafgi-
velse ved fuldmagt og ved stemmeafgivelse pr. brev ikke tilgcengelige pd internettet, oplyser Selska-
bet p& hjiemmesiden, hvordan formularerne kan rekvireres i papirform og sender formularerne til en-
hver aktioncer, der gnsker det.

§11

En aktioncers ret til at deltage i og afgive stemmer pd generalforsamlingen fastscettes i fornold til de
aktier, aktionceren besidder p& registreringsdatoen, som ligger 1 uge far generalforsamlingens afhol-
delse. Deltagelse i generalforsamlingen forudscetter tillige, at aktionceren har anmodet om adgangs-
kort til den pdgeeldende generalforsamling for sig selv eller en befuldmoegtiget senest tre dage forud
for afholdelsen. Aktionceren kan tilige mgde med en r&dgiver. Adgangskort udstedes fil den, der
ifglge ejerbogen er noteret som aktioncer pd registreringsdatoen, eller som Selskabet pr. registrerings-
datoen har modtaget beharig meddelelse fra med henblik pd& indfersel i ejerbogen. Stemmeretten
kan endvidere udgves ved brevstemme.

§12
P& generalforsamlinger har hvert aktiebelgb pd kr. 0,25 én stemme.
§13

Generalforsamlinger ledes af en af bestyrelsen udpeget dirigent, der afger alle spargsmdl vedra-
rende sagernes behandlingsmdde og stemmeafgivning, der skal veere skriftlig, sGfremt en efter diri-
gentens skgn passende del af de tilstedevoerende og reproesenterede aktioncerer matte gnske det.

P& en generalforsamling kan beslutning kun tages om de i dagsordenen anferte forslag og cendrings-
forslag hertil.

De pd generalforsamlingen behandlede anliggender afgeres ved simpel stemmeflerhed, med min-
dre andet fglger af lovgivningen eller disse vedtoegter. | tilfcelde af stemmelighed ved valg foretages
ny afstemning. Sté&r stemmerne herefter atter lige, har bestyrelsens formand den udslagsgivende
stemme, s&fremt han er aktioncer i Selskabet, og ellers afgaeres valget ved lodtroekning. | andre fil-
fecelde af stemmelighed er det fremsatte forslag forkastet. Til vedtagelse af beslutninger om ved-
tcegtscendringer eller om Selskabets oplasning udkreeves — for sé vidt der ikke i lovgivningen udkroe-
ves stgrre majoritet eller enstemmighed - at beslutningen vedtages med mindst 2/3 sével af de af-
givne stemmer som af den p& generalforsamlingen reproesenterede stemmeberettigede aktiekapi-
tal.



Dersom forslaget om vedtoegtscendringer ikke er fremsat eller tiltrddt af bestyrelsen, kroeves endvi-
dere, at mindst 2/3 s@vel af det samlede antal stemmer som af den stemmeberettigede aktiekapital
er repraesenteret pd& generalforsamlingen.

Over det pd en generalforsamling passerede indfgres en beretning i en dertil af bestyrelsen autorise-
ret forhandlingsprotokol, der underskrives af dirigenten. En bekrceftet udskrift af generalforsamlings-
protokollen skal veere tilgoengelig for aktioncererne pd Selskabets kontor senest 14 dage efter gene-
ralforsamlingens afholdelse.

Bestyrelse og direktion
§ 14

Selskabets bestyrelse bestdr af tre til ti medlemmer, der veelges af generalforsamlingen for ét &r ad
gangen og som kan genveelges. Breandbyernes Idroetsforening har, sé& lcenge Selskabet har brugsret
til Brgndbyernes Idraetsforenings licens under DBU til at drive professionel fodbold, ret til at udpege
én fil to medlemmer til Selskabets bestyrelse for et &r ad gangen med mulighed for genudpegning.
Brondbyernes Idrcetsforening skal senest seks uger fer Selskabets ordincere generalforsamling oplyse
den eller de udpegede personers navn og ledelseshverv, sdledes at Selskabet kan oplyse dette i
indkaldelsen til Selskabets ordincere generalforsamling. Den eller de udpegede medlemmer indtroe-
der i bestyrelsen umiddelbart efter Selskabets ordincere generalforsamling. Den eller de udpegede
medlemmer kan ikke udpeges fil formand for Selskabets bestyrelse. Fanafdelingen i Brandbyernes
|dreetsforening har ret til at indstille et medlem til Selskabets bestyrelse til valg p& generalforsamlingen.
Fanafdelingen i Brendbyernes Idrcetsforening skal senest fem uger for Selskabets ordincere general-
forsamling oplyse den indstillede persons navn og ledelseshverv, sGledes at Selskabet kan oplyse om
dette i indkaldelsen fil Selskabets ordincere generalforsamling. Et bestyrelsesmedlem valgt efter ind-
stilling fra Fanafdelingen i Brendbyernes Idrcetsforening kan ikke udpeges til formand for Selskabets
bestyrelse.

Bestyrelsen forestdr ledelsen af Selskabets anliggender. Bestyrelsen traeder sammen umiddelbart ef-
ter afholdelsen af den ordincere generalforsamling og veelger af sin midte en formand og en noest-
formand. Bestyrelsen fastscetter i gvrigt ved en forretningsorden ncermere bestemmelser om udferel-
sen af sit hverv.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr over halvdelen af samtlige medlemmer er til stede.

Over det pd bestyrelsesmgderne passerede fares en protokol, der underskrives af samtlige filstede-
vcerende medlemmer af bestyrelsen.

Bestyrelsesmedlemmer modtager et &rligt honorar. Bestyrelsens samlede vederlag for det igangvee-
rende regnskabsér forhdndsgodkendes pd Selskabets ordincere generalforsamling medens det sam-
lede vederlag for det foregdende regnskabsdr angives og indstilles til generalforsamlingens endelige
godkendelse i og sammen med Selskabets Arsrapport.



§15
Bestyrelsen anscetter en direktion bestdende af et til tre medlemmer til at lede den daglige drift.
Bestyrelsen kan meddele prokura, enkel eller kollekfiv.

Tegningsregel
§16

Selskabet tegnes af bestyrelsens formand eller ncestformand i forening, enten med et medlem af
bestyrelsen eller med en direktar, eller af fre bestyrelsesmedlemmer i forening eller af den samlede

bestyrelse.

Revision
§17

Revisionen af Selskabets Arsrapporter foretages af en af generalforsamlingen for et &r ad gangen
valgt statsautoriseret revisor.

Regnskab
§18

Selskabets regnskabsdr er kalenderdret.
§19

Arsrapporten skal opgeares i overensstemmelse med den til enhver tid gaoeldende lovgivning om af-
lceggelse af arsrapport.

kskokk ok

Sdledes vedtaget pd ordincer generalforsamling den 15. april 2021

For Brandbyernes |.F. Fodbold A/S

Marlene Winther Plas



TILLEG 1

Generalforsamlingen traf den 17. september 2013 beslutning om at bemyndige bestyrelsen il at
udstede op fili alt kr. 12.000.000 warrants fil Selskabets medarbejdere, direktion og bestyrelse samt
til at foretage dertil hgrende kapitalforhgjelser uden fortegningsret for eksisterende aktioncerer.

Bestyrelsen besluttede efter indstilling fra vederlagsudvalget i henhold til bemyndigelsen givet fil
dette udvalg, delvist at udnytte generalforsamlingens bemyndigelse ved at udstede i alt 3.639.277

warrants, der hver giver ret til at tegne én (1) aktie a nominelt kr. 1,00 til kr. 3,00 (Udnyttelsesprisen).

De udstedte warrants fordeles som fglger:

Antal Udnyttelses- Nutidsvcerdi

prisen (for korrektion

for udvanding)

Tommy Sommer Hakansson 785.896 stk. 3,00 kr. 858.678 kr.
Thomas Frank 500.000 stk. 3.00 kr. 529.660 kr.
Per Rud 553.647 stk. 3.00 kr. 586.490 kr.
Anders Bay 549.733 stk. 3,00 kr. 582.344 kr.
Thomas Kahlenberg 1.250.000 stk. 3.00 kr. 1.324.151 kr.
3.639.277 stk. 3. 881.323 kr.

Antal warrants

Antallet of warrants, der tildeles Tommy H&kansson, er justeret for forskellen mellem bgrskursen den
18. september 2013, hvor han efter sin anscettelseskontrakt skulle have haft det aftalte antal war-
rants fildelt, og Udnyttelsesprisen.

Antallet af warrants, der tildeles henholdsvis Per Rud og Anders Bay, er ligeledes justeret for forskel-
len mellem barskursen ved deres respektive tiltroeden og Udnyttelsesprisen.

Da barskursen ved Thomas Franks tiltrceden var lig Udnyttelsesprisen, og da udnyttelsesprisen, for s&
vidt angdr Thomas Kahlenberg, er aftalt til kr. 3,00 er antallet af warrants, der tildeles disse, ikke ju-
steret.

Udnyttelse

Tommy Sommer H&kansson kan tidligst udnytte de tildelte warrants i det handelsvindue, der fglger
efter Selskabets deldrsmeddelelse for 3. kvartal 2016 (svarende til omkring tre Ar efter tildeling) og
senest fem Ar efter tildeling.

Anders Bay og Thomas og Frank kan successivt udnytte de tildelte warrants fordelt med en fjerde-
del érligt, ferste gang i det handelsvindue, der falger efter Selskabets delérsmeddelelse for 1. halvér
2014 (svarende til et omkring &r efter deres respektive tilfroeden), herefter samme tidspunkt i de ef-
terfglgende tre &r og senest fem Ar efter tildeling.



Per Rud kan ligeledes successivt udnytte de tildelte warrants fordelt med en fierdedel &rligt, ferste
gang i det handelsvindue, der fglger efter Selskabets deldrsmeddelelse for 3. kvartal 2014 (sva-
rende fil omkring et &r efter hans filtrceden), herefter samme tidspunkt i de efterfalgende fre &r og
senest fem Ar efter tildeling.

Thomas Kahlenberg kan tidligst udnytte de fildelte warrants i det handelsvindue, der fglger efter Sel-
skabets deldrsmeddelelse for 3. kvartal 2014 (svarende til omkring et &r efter hans tiltrceden) og se-
nest fem ar efter tildeling.

Ved udlgb af de respektive udnyttelsesperioder bortfalder eventuelt uudnyttede warrants.

Hvis de fildelte warrants gnskes udnyttet, skal Selskabet have skriftligt meddeles herom 14 dage in-
den den gnskede udnyttelse.

Udnyttelse er, med undtagelse af Thomas Kahlenberg, betinget af modtagerens fortsatte anscet-
telse i Selskabet, hvorfor retten til warrants bortfalder ved dennes fratrceden, sdfremt modtageren
selv opsiger stillingen eller bliver opsagt af Selskabet grundet misligholdelse af anscettelsesforholdet.
Safremt Selskabet opsiger modtageren, uden at dette skyldes dennes forhold, bevarer modtage-
ren dog retten til at udnytte warrants i de respektive udnyttelsesperioder, jf. de for det udstedte
warrants geeldende Generelle vilkar, som er bilag fil dette Tillceg.

Generelle vilkér
Der henvises til de Generelle Vilkar, der er bilag til dette Tillceg.

kokskkk



GENERELLE VILKAR

Brendbyernes |.F. Fodbold A/S ("Selskabet”) har den 23. oktober 2013 udstedt og tildelt warrants til en reekke af dets ansatte ("Warrants”).
Warrants er tildelt hver enkelt medarbejder ("Medarbejderen”) ved et personligt tildelingsbrev ("Tildelingsbrev(et)”).

For de tildelte Warrants geelder falgende generelle vilkar ("Generelle Vilkar”) ved siden af de vilkar, som fglger af Tildelingsbrevet.

1.1.

2.1.

2.2.

3.1.

3.2.

4.1.

5.1.

5.2.

Vederlag

Medarbejderen yder ikke vederlag for modtagelsen af de tildelte Warrants.

Udnyttelse af Warrants
Warrants kan udnyttes som angivet i bestyrelsens beslutning og som gengivet i Tildelingsbrevet (Udnyttelsesperioden).

| Udnyttelsesperioden kan de tildelte Warrants af Medarbejderen kun udnyttes inden for de perioder, der er geeldende ifglge
Selskabets interne regler fastsat i henhold til veerdipapirhandelsloven. Perioderne er

e fra offentliggerelsen af Selskabets arsregnskabsmeddelelse og 4 uger frem, eller
e fra offentliggerelse af Selskabets delarsrapporter og 4 uger frem.

De tildelte Warrants kan i gvrigt ikke udnyttes, hvis Medarbejderen pé udnyttelsestidspunktet besidder intern viden i henhold
til veerdipapirhandelslovens regler.

Selskabet vil meddele Selskabets medarbejdere pa en praktisk made, nar Udnyttelsesperioderne foreligger.

Procedure ved udnyttelse

Medarbejderen (eller en part, der handler p& vegne af Medarbejderen efter Medarbejderens dgd) kan udnytte de tildelte
Warrants ved at sende en instruks (Instruksen) til Selskabets gkonomichef, saledes at Instruksen er denne i haende senest
kl. 16.00 pa den sidste dag i en periode. Inden de tildelte Warrants kan udnyttes, vil Selskabet sende Instruksen i uudfyldt
stand til Medarbejderen.

Hver udnyttelse skal omfatte mindst 50.000 Warrants eller det mindre antal, som Medarbejderen har.

Nar Selskabet har modtaget og godkendt Instruksen samt modtaget kgbesummen fra Medarbejderen, foranlediger Selskabet
udstedelse og overfarsel af det antal aktier, der svarer til de udnyttede Warrants til Medarbejderens VP depotkonto.

Bortfald

Efter Udnyttelsesperiodens udlgb bortfalder eventuelt uudnyttede Warrants.

Omseettelighed

De tildelte Warrants ma ikke veere genstand for overdragelse (herunder ved salg, frivillig overdragelse, arv, gave, pantsaetning
eller pa anden made) hverken direkte eller indirekte eller helt eller delvist.

Uanset ovenngevnte ma der dog ske overdragelse af de tildelte Warrants til aegtefeelle/samlever og/eller livsarvinger i tilfzelde
af Medarbejderens ded pa betingelse af, at aegtefaellens/samleveren og/eller livsarvingen indtreeder i de vilkar, der fglger af
Tildelingsbrevet samt naerveerende Generelle Vilkar.

Safremt Medarbejderen matte disponere over de tildelte Warrants i strid med det i pkt. 5.1 naevnte forbud eller naerveerende
Generelle Vilkar i gvrigt, betragtes dette som misligholdelse af Tildelingsbrevet, naerveerende Generelle Vilkar og af Medar-
bejderens anseettelsesforhold, ligesom dispositioner i strid hermed ikke kan ggres geeldende over for Selskabet.



6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

7.1.

7.2.

Anseettelsesforholdets ophar
Medarbejders fratraeden, uden at denne har misligholdt:
Safremt Medarbejderens anszettelsesforhold i Selskabet ophgrer pa grund af

Selskabets opsigelse af Medarbejderen, uden af dette skyldes Medarbejderens misligholdelse af anseettelsesforholdet,
Medarbejderen opsiger sit anszettelsesforhold p& grund af Selskabets vaesentlige misligholdelse,

Medarbejderen gar pa pension,

Medarbejderen fratreeder pa grund af langvarig sygdom,

Medarbejderens dad,

arwDdPRE

vil Medarbejderen (eller Medarbejderens dgdsbo) veere berettiget til at beholde de i henhold til Tildelingsbrevet tildelte War-
rants, som om Medarbejderen stadig var ansat i Selskabet.

Medarbejderens fratreeden pa grund af sin egen opsigelse:

Ved Medarbejderens egen opsigelse af ansaettelsesforholdet, inden Udnyttelsesperioden er pabegyndt, bortfalder samtlige
tildelte Warrants.

Medarbejderens fratreeden pa grund af misligholdelse:

Safremt ansaettelsesforholdet opharer pa grund af Medarbejderens misligholdelse af anszettelsesforholdet, inden Udnyttel-
sesperioden er pabegyndt, bortfalder samtlige tildelte Warrants, der ikke er udnyttet.

Orlov

Hvis Medarbejderen holder orlov i sit anseettelsesforhold i henhold til geeldende lovregler om orlov, herunder barselsorlov,
medfarer dette ingen aendringer i forhold til de tildelte Warrants.

AEndring af stilling i Selskabet

Safremt Medarbejderen tiltreeder en ny eller zendret stilling i Brgndby IF-koncernen, medfgrer dette ingen aendring i forhold til
de tildelte Warrants, medmindre andet aftales saerskilt mellem Selskabet og Medarbejderen.

Justering af udnyttelsesprisen og/eller antal tildelte Warrants

Den i Tildelingsbrevet anfgrte Udnyttelsespris og det i Tildelingsbrevet anfgrte antal tildelte Warrants justeres i nedenstaende
tilfeelde:

Kapitaldispositioner

Ved kapitaldispositioner, der ikke foregar til markedskurs, korrigeres de tildelte Warrants’ udnyttelsespris og/eller antallet af
tildelte Warrants efter Selskabets valg, saledes at de tildelte Warrants’ vaerdi ikke pavirkes af disse dispositioner. Ved kapi-
taldispositioner forstas udstedelse af aktier, fondsaktier, konvertible obligationer eller andre konvertible I&n eller tegningsop-
tioner (warrants) og nedseettelse af aktiekapitalen med henblik pa andet end daekning af underskud.

Udnyttelsesprisen sendres ikke ved udstedelse af medarbejderaktier eller medarbejderobligationer i henhold til de til enhver
tid geeldende regler herom i skattelovgivningen eller ved udstedelse af warrants til bestyrelse, ledelse og/eller gvrige medar-
bejdere i koncernen uden fortegningsret for de eksisterende aktionaerer i Selskabet.

@vrige eendringer i Selskabets aktiekapitalforhold
Safremt det vedtages at gennemfgre andre aendringer i Selskabets kapitalforhold ud over det i pkt. 7.1 anfgrte, som medfarer

vaesentlige aendringer i de tildelte Warrants’ veerdi, skal Udnyttelsesprisen og/eller antal tildelte Warrants justeres, saledes at
Medarbejderen i videst muligt omfang stilles, som om kapitalsendringen ikke havde fundet sted.



7.3.

7.4.

8.1.

8.2.

8.3.

9.1.

9.2.

9.3.

10.

10.1.

10.2.

Udbetaling af udbytte

Ved udbetaling af udbytte pa mere end 40 % af det enkelte ars koncernresultat i Selskabet, reguleret for medarbejderaktier,
medarbejderobligationer og/eller warrants til bestyrelse, ledelse og/eller gvrige medarbejdere, korrigeres de tildelte Warrants’
udnyttelsespris, for sa vidt angar den del af udbyttet, der overstiger 40 %, sdledes at Medarbejderen stilles, som om udbyttet
maksimalt havde veeret pa 40 %.

Fusion med andre selskaber

Safremt det vedtages at fusionere Selskabet med et eller flere andre selskaber med Selskabet som det fortseettende selskab,
sker der ikke derved nogen aendring i de tildelte Warrants.

Medarbejderens rettigheder ved afnotering og likvidation

Uanset bestemmelserne i pkt. 2 kan endnu ikke udnyttede Warrants tildelt i henhold til Tildelingsbrevet udnyttes af Medarbej-
deren, safremt

e der treeffes beslutning om, at Selskabets aktier ikke leengere skal vaere noteret pA NASDAQ OMX Copenhagen A/S, eller
o der treeffes beslutning om likvidation af Selskabet.

Udnyttelse af tildelte Warrants skal da ske senest 14 dage efter, at Medarbejderen af Selskabet skriftligt er blevet underrettet
om, at en af de i pkt. 8.1 naevnte beslutninger er truffet, eller begivenheder vil finde sted. Udnyttelsen skal ske i overensstem-

melse med pkt. 3.

De tildelte Warrants og enhver rettighed i henhold til Tildelingsbrevet og de Generelle Vilkar er herefter bortfaldet.

Selskabets rettigheder ved ejerskifte, afnotering og likvidation

Uanset bestemmelserne i pkt. 2 har Selskabet ret til at kreeve, at endnu ikke udnyttede Warrants tildelt i henhold til Tildelings-
brevet udnyttes af Medarbejderen, safremt

e der sker ejerskifte
o der treeffes beslutning om, at Selskabets aktier ikke leengere skal veere noteret pa NASDAQ OMX Copenhagen, eller
e  der treeffes beslutning om likvidation af Selskabet.

Ved ejerskifte forstas:

1. Overdragelse af aktier i Selskabet, uanset om dette sker ved kab af eksisterende aktier og/eller ved tegning af nye aktier,
der medfarer, at samme enhed eller person kontrollerer aktier i Selskabet, der repraesenterer mere end 50 % af stem-
merne i Selskabet, eller

2. fusion af Selskabet med et eller flere andre selskaber, hvor Selskabet bliver det ophgrende selskab eller ved spaltning
af Selskabet.

Udnyttelse af tildelte Warrants skal da ske senest 14 dage efter, at Medarbejderen af Selskabet skriftligt er blevet underrettet

om, at en af de i pkt. 9.1 naevnte beslutninger er truffet, eller begivenheder vil finde sted. Udnyttelsen skal ske i overensstem-

melse med pkt. 3.

De tildelte Warrants og enhver rettighed i henhold til Tildelingsbrevet og de Generelle Vilkar er herefter bortfaldet.

Lovvalg og veerneting

Dansk ret finder anvendelse pa de tildelte Warrants.

Eventuelle tvister udsprunget af aftalerne omkring tildeling af Warrants skal afggres ved Selskabets veaerneting.
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TILLEG 2

Slettet



TILLEG 3

Slettet



TILLEG 4

Generalforsamlingen traf den 17. september 2013 beslutning om at bemyndige bestyrelsen til at ud-
stede op fil i alt 12.000.000 warrants fil Selskabets medarbejdere, direktion og bestyrelse samt fil at
foretage dertil hgrende kapitalforhgjelser uden fortegningsret for eksisterende aktioncerer.

Bestyrelsen besluttede den 23. oktober 2013, efter indstiling fra vederlagsudvalget i henhold til be-
myndigelsen givet til dette udvalg, delvist at udnytte generalforsamlingens bemyndigelse ved at ud-
stede i alt 3.639.277 warrants, der hver gav/giver ret til at tegne én (1) aktie a nominelt kr. 1,00 til kr.
3.00 (Udnyttelsesprisen).

Bestyrelsen besluttede den 7. februar 2014, efter indstilling fra vederlagsudvalget i henhold til bemyn-
digelsen givet til dette udvalg, delvist at udnytte generalforsamlingens bemyndigelse ved at udstede
yderligere i alt 500.000 warrants, der hver giver ret til at tegne én (1) aktie a nominelt kr. 1,00 fil kr. 3,00
(Udnyttelsesprisen).

Bestyrelsen besluttede den 11. september 2014, efter indstilling fra vederlagsudvalget i henhold fil
bemyndigelsen givet fil dette udvalg, delvist at udnytte generalforsamlingens bemyndigelse ved at
udstede yderligere i alt 1.250.000 warrants, der hver giver ret til at tegne én (1) aktie a nominelt kr.
1,00 ftil kr. 3,00 (Udnyttelsesprisen).

Bestyrelsen besluttede den 27. september 2016, efter indstiling fra vederlagsudvalget i henhold il
bemyndigelsen givet til dette udvalg, delvist at udnytte generalforsamlingens bemyndigelse ved at
udstede yderligere i alt 196.250 warrants, der hver giver ret til at tegne én (1) aktie fil kr. 1,50 pr. stk.
(Udnyttelsesprisen).

De udstedte warrants tildeles Seren Vadmand.
Udnyttelse
Seren Vadmand kan udnytte de tildelte warrants fra tildelingen og senest fem &r efter tildeling. Her-

efter bortfalder eventuelt uudnyttede warrants.

Hvis de tildelte warrants gnskes udnyttet, skal Selskabet have skriftig meddelelse herom 14 dage in-
den den gnskede udnyttelse.

Generelle vilkér
Der henvises til de Generelle Vilkar, der er bilag til Tilloeg 1 til disse vedtcegter.

skokskk ok



TILLEG 5

Generalforsamlingen traf den 17. september 2013 beslutning om at bemyndige bestyrelsen ftil at
udstede op fili alt 12.000.000 warrants fil Selskabets medarbejdere, direktion og bestyrelse samt til
at foretage dertil hgrende kapitalforhgijelser uden fortegningsret for eksisterende aktfioncerer.

Bestyrelsen besluttede den 23. oktober 2013, efter indstilling fra vederlagsudvalget i henhold til be-
myndigelsen givet til dette udvalg, delvist at udnytte generalforsamlingens bemyndigelse ved at
udstede i alt 3.639.277 warrants, der hver gav/giver ret til at tegne én (1) aktie a nominelt kr. 1,00 fil
kr. 3,00 (Udnyttelsesprisen).

Bestyrelsen besluttede den 7. februar 2014, efter indstilling fra vederlagsudvalget i henhold fil be-
myndigelsen givet til defte udvalg, delvist at udnytte generalforsamlingens bemyndigelse ved at
udstede yderligere i alt 500.000 warrants, der hver giver ret til at tegne én (1) aktie a nominelt kr.
1,00 ftil kr. 3,00 (Udnyttelsesprisen).

Bestyrelsen besluttede den 11. september 2014, efter indstilling fra vederlagsudvalget i henhold fil
bemyndigelsen givet til dette udvalg, delvist af udnytte generalforsamlingens bemyndigelse ved at
udstede yderligere i alt 1.250.000 warrants, der hver giver ref til at tegne én (1) aktie a nominelt kr.
1,00 til kr. 3,00 (Udnyttelsesprisen).

P& den ordincere generalforsamling den 10. maj 2016 blev det besluttet at nedscette selskabskapi-
talen, jf. selskabsmeddelelse nr. 12/2016, og i den forbindelse blev aktiernes stykstgrrelse cendret fra
kr. 1,00 til kr. 0,50 P& bestyrelsesmade den 6. december 2016 besluttede bestyrelsen, at der i Tillceg

1-4 1il vedtcegterne og i overensstemmelse dermed sker cendring af styksterrelsen.

Bestyrelsen besluttede den 27. september 2016, efter indstiling fra vederlagsudvalget i henhold il
bemyndigelsen givet til dette udvalg, delvist at udnytte generalforsamlingens bemyndigelse ved at
udstede yderligere i alt 196.250 warrants, der hver giver ret til at tegne én (1) aktie til kr. 1,50 pr. stk.
(Udnyttelsesprisen).

Som fglge af fortegningsretsemissionen gennemfart den 16. november 2016, jf. selskabsmeddelelse
nr. 27/2016, skal der ske cendring kurserne p& de udstedte warrants, idet emissionen er gennemfert
til faverkurs. P& bestyrelsesmgdet den 6. december 2016 tiltrédte bestyrelsen fglgende beregning
vedrgrende konsekvenserne (antal og udnyttelseskurs) for udstedte warrants:



Inden emission Efter emission

Navn Udnyttelses- Antal Udnyttelses- Antal
kurs Warrants kurs Warrants
Tommy Hakansson 3,00 785.896 228 1.034.361
Thomas Frank 3,00 500.000 2,28 658.078
Per Rud 3,00 553647 2,28 728.685
Anders Bay 3,00 549733 2,28 723534
Thomas Kahlenberg 3,00 1.250.000 2,28 1645194
Jesper Jargensen 3,00 500.000 2,28 B658.078
Daniel Agger 3,00 1.250.000 228 1645194
Saren Vadmand 1.50 196250 1.14 258.295

Ovenstdende cendringer har ikke indflydelse p& veerdien af de udstedte warrants eller de avrige
vilkér om udnyttelse som falger af warrantaftaler og generelle vilkar.
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TILLEG 6

Slettet



TILLEG 7

Generalforsamlingen traf den 17. september 2013 beslutning om at bemyndige bestyrelsen ftil at
udstede op tili alt 12.000.000 warrants fil selskabets medarbejdere, direktion og bestyrelse samt fil at
foretage derfil hgrende kapitalforhgjelser uden fortegningsret for eksisterende aktioncerer.

Bestyrelsen besluttede den 23. oktober 2013, efter indstilling fra vederlagsudvalget i henhold til be-
myndigelsen givet til dette udvalg, delvist at udnytte generalforsamlingens bemyndigelse ved at
udstede i alt 3.639.277 warrants, der hver gav/giver ret til at tegne én (1) aktie a nominelt kr. 1,00 fil
kr. 3,00 (Udnyttelsesprisen).

Bestyrelsen besluttede den 7. februar 2014, efter indstiling fra vederlagsudvalget i henhold til be-
myndigelsen givet til dette udvalg, delvist at udnytte generalforsamlingens bemyndigelse ved at
udstede yderligere i alt 500.000 warrants, der hver giver ret til at tegne én (1) aktie a nominelt kr.
1,00 ftil kr. 3,00 (Udnyttelsesprisen).

Bestyrelsen besluttede den 11. september 2014, efter indstiling fra vederlagsudvalget i henhold fil
bemyndigelsen givet til dette udvalg, delvist af udnytte generalforsamlingens bemyndigelse ved at
udstede yderligere i alt 1.250.000 warrants, der hver giver ret til at tegne én (1) aktie a nominelt kr.
1,00 til kr. 3,00 (Udnyttelsesprisen).

Bestyrelsen besluttede den 27. september 2016, efter indstilling fra vederlagsudvalget i henhold fil
bemyndigelsen givet til dette udvalg, delvist at udnytte generalforsamlingens bemyndigelse ved at
udstede yderligere i alt 196.250 warrants, der hver giver ret til at tegne én (1) aktie til kr. 1,50 pr. stk.
(Udnyttelsesprisen).

Warrants udstedt, jf. Tillceg 1-4 fil vedtcegterne er reguleret, jf. Tillceg 5.

Bestyrelsen besluttede den 6. december 2016, efter indstiling fra vederlagsudvalget i henhold til
bemyndigelsen givet til dette udvalg, delvist at udnytte generalforsamlingens bemyndigelse ved at
udstede yderligere i alt 658.078 warrants, der hver giver ret til at tegne én (1) aktie a nominelt kr.
0,50 fil kr. 1,14 (Udnyttelsesprisen).

Bestyrelsen besluttede den 7. april 2017 efter indstilling fra vederlagsudvalget i henhold til bemyndi-
gelsen givet til dette udvalg, delvist at udnytte generalforsamlingens bemyndigelse ved at udstede
yderligere i alt 658.078 warrants, der hver giver ret til at fegne en (1) aktie a nominelt kr. 0,50 fil kr.
1,14 (udnyttelsesprisen).

De udstedte warrants tildeles til direkter Ole Palma.

Udnyttelse

Ole Palmd kan successivt udnytte de tildelte warrants fordelt med en fierdedel drligt, farste gang i
det handelsvindue, der fglger efter offentliggerelse af selskabets Arsrapport for 2017, og herefter
samme tidspunkt i de efterfglgende tre &r og senest fem &r efter tildeling. Herefter bortfalder even-
tuelt uudnyttede warrants.



Hvis de fildelte warrants gnskes udnyttet, skal selskabet have skriftig meddelelse herom 14 dage in-
den den gnskede udnyttelse.

Udnyttelse er betinget af, at modtageren pd udnyttelsestidspunktet er i uopsagt stilling. Retten il
warrants bortfalder sdledes ved modtagerens opsigelse, hvad enten denne foretages af modtage-
ren eller selskabet og uanset grund, ligesom retten til warrants bortfalder ved ded og anden ophear
af anscettelsesforholdet. Pkt. 5.1, andet afsnit, og pkt. 6.1 — 6.3 i de for de udstedte warrants gcel-
dende Generelle vilkdr, som er bilag til Tillceg 1 fil disse vedtaegter, er sdledes for disse warrants fra-
veget og erstattet af ovenstdende.

Generelle vilkér
Der henvises til de Generelle Vilkar, der er bilag til Tilloeg 1 til disse vedtoegter, dog sdledes at pkt.
5.1, andet afsnit, og pkt. 6.1 — 6.3 er fraveget og erstattet af ovenstGende.



